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Landkreis wihlt kleineres Ubel

Die Vertrége aller Honorarlehrer an den Musikschulen des Landkreises sind in dieser Form nicht

mehr zu halten. Sie miissen zu Festanstellungen werden. Das kostet 400.000 Euro mehr.

VON KARL EBERT

KOTHEN/MZ. Wer kennt diese Si-
tuation nicht? Immer dann, wenn
in der Kasse gerade Ebbe herrscht,
kommen unvorhergesehene Rech-
nungen ins Haus geflattert. Dann
ist zumeist guter Rat teuer. In vie-

len Fillen miissen dann andere .

Ausgaben zuriickstehen. Es sei
denn, es handelt sich um einen 6f:
fentlichen Haushalt, der die Chan-
ce ﬁ%%t, bestimmte zusitzliche Be-
lastungen durch Fordermittel aus-
gleichen oder zumindest mindern
zu kénnen. Im Privatleben sind da-
fiir oft Kredite notig.

Kreis droht Ungemach

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld
hat gerade so einen Fall. Er muss
die Vertriage der Musikschullehrer
seiner Kreismusikschulen von Ho-
norarbasis in feste Anstellungs-
vertrige umwandeln. Ansonsten
droht Ungemach in puncto
Scheinselbststindigkeit. Um das
zu schaffen, muss ein Mehrbedarf
an finanziellen Mitteln von etwa
400.000 Euro  bewiiltigt werden,
wie jetzt im Kultur- und Touris-
musausschuss zu erfahren war.
Zur Situation: Der Landkreis
Anhalt-Bitterfeld ist Triger der
drei staatlich anerkannten Musik-
schulen ,Gottfried Kirchhoff* in
Bitterfeld-Wolfen, ,Johann Sebas-
tian Bach” in Kéthen und ,Johann
Friedrich Fasch in Zerbst. Diese

erhalten Férdermittel vom Land
Sachsen-Anhalt. Das Bildungsan-
gebot der Musikschulen reicht von
Einzel-, Partner- und Gruppen-
unterricht im Instrumental- und
Vokalbereich tiber die Grundaus-
bildung in der frithmusikalischen
Erziehung bis hin zur Musiktheo-
rie, Ensemble- und Tanzunterricht
sowie Klassikmusizieren an Schu
len. Dabel werden Interessierte, ob

. Laie oder angehender Profi, getor-

dert und gefordert. :

Aktuell lernen 1.335 Schiiler,
vom Kleinkind bis zum Erwachse-
nen, an den Musikschulen des
Landkreises. Im Einzelnen sind
das 557 in Kothen, 555 in Bitter-
feld-Wolfen und 223 in Zerbst.
Ausgebildet  werden sie derzeit
von 33 Musikschullehrern, die in
einem festangestellten Arbeitsver-
hiltnis mit dem Landkreis stehen,
sowie 40 Honorarlehrern, die iiber
Honorarvertrige im Sinne einer
selbststdndigen Tatigkeit gebun-
den sind.

JNach einem * wegweisenden
Urteil des Bundessozialgerichtes
sind Beschiftigungen mit Hono-
rarvertrdgen nicht mehr moglich’
sagte Pia-Maria Faust, die Fachbe-
reichsleiterin Kultur, Bildung und
Sport beim Landkreis. ,Wenn wir
dieses Urteil nicht umsetzen, dro-
hen Strafzahlungen riickwirkend
zwischen vier und 30 Jahren. Des-
halb haben wir uns entschieden,
allen 40 Honorarlehrern feste Ver-

Aktuell lernen 1.335 Schiiler, vom Kleinkind bis zum Erwachsenen, an den Musikschulen des Landkreises Anhalt-Bitterfeld.

trige anzubieten. Ungeféhr 90 Pro-
zent von ihnen haben signalisiert,
diese auch annehmen zu wollen’,
erklirte Faust. Ronald Maaf? findet
diese Entscheidung des Landkrei-
ses richtig. , Wir sind stolz, dass wir
diese drei Musikschulen als Land-
kreis haben. Wir wollen das hohe
Niveau der Ausbildung dort auch
halten. Deshalb begriifie ich diese
Malsnahme aufSerordentlich’, er-
klirte der Fraktionschef der Lin-
ken im Kreistag,

Und nun zum lieben Geld. Bis-
lang gibt der Landkreis etwa
300.000 Euro fiir die Honorarkrifte
aus. Nun will er zehn Personalstel-
len schaffen, in die sich die bereit-
willigen Honorarkrifte stunden-
mifig hineinteilen, denn viele die-
ser Lehrer besitzen mehrere An-
stellungsverhiiltnisse iiber eine be-
stimmte Anzahl von Stunden.
Dennoch, die Schaffung dieser
Personalstellen kostet den Land-
kreis 700.000 -Euro. Damit ergibt
sich ein Mehrbedarf von 400.00

,Setzen wir das
Urteil nicht um,
drohen hohe
Strafzahlungen.”

Pia-Maria Faust
Fachbereichsleiterin
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Euro gegeniiber dem aktuellen
Stand. Vom Landkreis gibt es eine
Forderung aus zwei verschiede-
nen Topfen, die einmal 160.000
Euro und noch einmal 93.000 Euro
betragen. ,Aufgrund der Steige-
rung der Festanstellungsquote auf
100 Prozent erwarten wir im Jahr
2025 eine deutliche Erhéhung der
Fordersumme’ ‘schreibt Fachbe-
reichsleiterin Pia-Maria Faust in
ihrem Antrag an die entscheiden-
den Gremien. :

Summe im Haushalt gedeckt

,Die Stadt Halle hat das Gesetz be-
reits im Mirz dieses Jahres umge-
setzt. Magdeburg  beschiftigt
schon keine Honorarkriifte mehr',
erkliirte Faust. Die Deckung der ak-
tuell anstehenden hoheren Sum-
me ist iber den Kreishaushalt ge-
wiihrleistet, steht in dem Antrag.
Die Fragen, aus welchen Topfen
die Mittel umgeschichtet werden,
kommen mit Sicherheit noch,
denn bei einem defizitdren Haus-
halt von knapp 20 Millionen Euro,
der nur durch die Verwendung
von Riicklagen genehmigungsfa-
hig geworden ist, kann das Stem-
men von Mehrkosten in Héhe von
400.000 bereits zu einer Herkules-
aufgabe werden. Im Vergleich zu
den drohenden Nachzahlungen
an die Sozialversicherungstriger
und die Rentenversicherung sind -
sie wiederum das kleinere Ubel,
das bewiiltigt werden kann.
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